COMUNE DI MONTEFORTE CILENTO

(Provincia di Salerno)

ORIGINALE DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

N.62 del 08.09.2010

L'anno duemiladieci il giorno OTTO del mese di SETTEMBRE alle ore 11,30 nella
sala delle adunanze della Casa Comunale, regolarmente convocata, si € riunita la
Giunta Comunale con la presidenza del sig.Antonio MANZI nella sua qualita di

Sindaco.

Risultano presenti  assenti
1 |Antonio MANZI Sindaco X
2 |Bernardo MOTTOLA Vice — Sindaco X
3 |Rosario SANGIOVANNI Assessore X
4 | Mario GIORDANO Assessore X
5 |Francesco  SANTALUCIA Assessore X
TOTALE 4 1

Partecipa il Segretario Comunale Capo Dr.Antonio MARTORANO

Il Presidente, riconosciuta la legalita dell'adunanza, invita la Giunta a
deliberare sullargomento di cui all'oggetto, premettendo che, sulla
proposta della presente deliberazione:

1. il responsabile del servizio interessato, per quanto concerne la
regolarita tecnica :

2. il responsabile del servizio di ragioneria in ordine alla regolarita
contabile ai sensi dell'art.48, comma 1, del T.U.E.L. D.L.vo 18 agosto
2000, n. 267, hanno espresso parere Favorevole=== (vedi all'interno)

3. il Responsabile del servizio finanziario ha attestato la copertura
finanziaria della spesa ai sensi dell’ art.151, comma 4, del T.U.E.L.
D.L.vo 18 agosto 2000, n. 267,
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LA GIUNTA COMUNALE

PREMESSO che il dipandente Sig.ORLANDO Donato, in servizio a tempo indeterminato presso
l'area dei servizi demografici-AA.GG., con la qualifica di responsabile dell’'area Amministrativa,
inquadrato nella categorla C5 del vigente CCNL, quale responsabile apicale, ha maturato i 40
anni di anzianita contributiva, limite previsto dalla normativa vigente per essere collocato a
riposo d’ufficio per raggiunti limiti di servizio; .
-che lo stesso & stato collocato a riposo a decorrere dal 1° Ottobre 2010, giusta deliberazione
giuntale n.45 del 09.06.2010;

VISTA listanza presentata da! summenzionato dipendente in data 06.09.2010, acquisita al
protocolle generale al n.1905, con la quale chiede di essere trattenuto in servizio fino al
30.06.2011,;

DATO ATTO che la vigente disciplina in materia previdenziale e pensionistica & disciplinata dalla
Legge n.335 del 8 agosto 1995 avente ad oggetto: “"Riforma del sistema pensionistico
obbligatorio e complementare”, cosi come integrata e modificata dalle Leggi n.243/2004 e
n.247/2007;

RICHIAMATO l'art.72, comma 11, del Decreto Legge n.112 del 25/6/2008 (convertito con
modifiche in Legage n.133 del 6/8/2008) cosi come modificato dall’art.17, comma 35 novies, dei
Decreto Legge n.78 del 1/7/2002 {convertitc con modifiche in Legge n.102 del 3/8/2009)
disciplinante la possibilita per le pubbliche amministrazioni, per gli anni 2009-2010-2011, nei
caso di compimento dell’anzianita massima contributiva di 40 anni del personale dipendente, di
risolvere, fermo restando quanto previsto dalla disciplina vigente in materia di decorrenze dei
trattamenti pensionistici, il rapporto di lavoroe con un preavviso di sel mesi;

DATO ATTO che, in merito, € intervenuto il Dipartimento della Funzione Pubblica con
apposita circolare n.10/2008, ravvisando l'opportunitd che le scelte della P.A. fossero ponderate
in modo tale che i relativi effetti delineasserc un orizzonte di continuita amministrativa
- sufficientemente ampio, con riferimento alle esigenze funzionali da soddisfare; . :

CONSIDERATO che lart.6, comma 3, della Legge 04/0372009, n.15, in vigore "dal
20/03/2009, ha modificato il comma 11 dell’art.72 del D.L. 112/2008, convertito con
modificazioni dalla Legge 133/2008, sostituendo le parole “dell’anzianita massima contributiva di
40 anni” con quelle “dell’anzianita massima di servizio effettivo di 40 anni”;

RILEVATO che in capo al dipendente Orlando permangono adempimenti e procedure
particolarmente delicate, per cui si rende necessario il citato trattenimento in servizio;

-che per esigenze funzionali al funzionamento dei Servizi demografici in generale si rende
necessario non collocare a riposo neli'immediato 1l sig.Donato Crlando;

-che, peraltro, il dipendente in parola nei suoci anni di permanenza presso I'ente ha acquisito una
grandissima esperienza professionale dimostrando, nella direzione del proprio servizio, un valido
conseguimento dei risultati ed un piu che discreto livello dell’attivita del ruolo;

RITENUTO, quindi, in relazione alle esigenze e necessita organizzative dell’'ente, opportuno
e necessario consentire il permanere in servizio del dipendente in parola, per il periodo sopra
evidenziato, ossia sino al 30.06.2011;

VISTO I'art.48 del D.,Lgs, 18.8.2000, n.267;

VISTI i pareri favorevoli di regolarita tecnica e contabile resi dal Responsabile del Servizio
Finanziario ai sensi dell‘art.49 — 1° comma - del Decreto Legislative 18/08/2000, n.267;

Con votazione unanime favorevole, palesemente resa per alzata di mano;
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I

DELIBERA

1. per le ragioni espresse in premessa e qui integralmente richiamate e riportate, di accogliere la
domanda di trattenimento in servizio presentata dal dipendente di ruolo Donato Orlando, nato a
Monteforte Cilento 1'08/04/1947, e per l'effetto disporre, come richiesto, la sua permanenza in
servizio sino al 30 giugno 2011, con oltre 40 anni di anzianita contributiva;

2. di differire pertanto la sua cessazione dal servizio alla data del 30.06.2011 e
conseguentemente disporre il suo coliocamento a riposo al 01.07.20101;

3. di confermare l'assegnazione del dipendente Sig.Crlandc Donato alla sua attuale Area di
appartenenza e svolgimento del servizioc come responsabile dell'area Amministrativa, inquadrato
nella categoria C5 del vigente CCNL;

4, di impegnare i fondi necessari per gli oneri diretti e riflessi delle competenze spettanti sul
bilancio di previsione esercizio 2010 e pluriennale 2011;

5. di revocare, come in effetti revoca, la propria deliberazione n.45 del 09,06.2010;

6. di comunicare, in ottemperanza a quanto disposto dall’art.7 del CCNL 01.04.1999, il presente
provvedimento all'interessato ed alle 00.SS. nonché alla R.S.U.;

INDI

- Stante l'urgenza di predisporre per tempe le incombenze burocratiche afferenti, per i motivi
esposti in narrativa, con voto favorevole unanime,

DELIBERA

di dichiarare la presente deliberazione urgente e quindi immediatamente eseguibile, ai sensi e
per gli effetti di cui al 4° comma dell’art. 134 del D.Lgs.vo n.267/2000,

RARANKNARAKNE

Proposta di deliberazione: “TRATTENIMENTO IN SERVIZIO DIPENDENTE ORLANDO DONATO SINO AL
30.06.2011.”, :

Parere FAVOREVOLE del Responsabile del Servizio interessato in ordine alla regolarita tecnica ai
sensi dell'art. 49, 1° comma del T.U.E.L. D.L.gsv.18.08.2000 n. 267.
Monteforte Cilento, 08.09.2010

IL. RESPONSABILE DEL SERVIZIO

- Pasgie SAN(FIOVAN I-

Parere FAVOREVOLE del Responsabile dell'Ufficio di Ragioneria in ordiig/ alla sola regolarita
contabile ai sensi dell'art. 49, 1° comma del T.U.E.L. D.L.gsv.18.08.2000 n. 267.
Monteforte Cilento, 1i 08.09.2010

IL. RESPONSABILE DEL SERVIZIO

- Pas%%igﬁNGIOVANNI -

Via Orto delle Castagne 3
Telefono: 0974 996006 — Fax: 0974 996210
C.F.84000750657 - P.1.V.A.00776040651
E-Mail commonieforte@tiscali.it WEB: www.comune. montefortecilento.sa.it




COMUNE DI MONTEFORTE CILENTO

(Provincia di Salerno)

| Segue > n.62 del 08/09/2010 |

Letto, approvato e sottoscritto:

IL. PRESIDENITE

s IL SEGREYARIO COMUNALE CAPO
8 ORANO délﬁégemo -

R S— § S AN/ A

A PEf&BmgiA'ZIONE

La presente deliberazione, ai sensi dell'art.124 del T.U.E.L. D.L.vo 18.08.2000, n. 267, viene affissa a

questo Albo Pretorio per 15 giorni consecutivi a,

"t'leQal\OS 19.2010.
1L SEGRETARI MUNALE CAPO
- MARTO Q dr.Antonio -

// !

EVENTUALE RICHIESTA*IH}RIE’S/AME O CONTROLLO

La presente deliberazione viene inviata all’esame/controllo del DIFENSORE CIVICO a richiesta dei
consiglieri comunali, ai sensi dell’art. 127, comma 1, del TU.E.L. D.1.vo 18.08.2000, n. 267;

Li

IL SEGRETARIO COMUNALE CAPO

- MARTORANO dr.Antonio -

ESECUTIVITA’

11 sottoscritto Segretario Comunale, visti gli atti d'ufficio,

ATTESTA

Che la presente deliberazione:
1. E' stata affissa all'Albo Pretorio Comunale per 15 giorni consecutivi: dal 08.09.2010 al

come prescritto dall'art, 124 del D.-Lgs 267/2000.

2. E' divenuta esecutiva il giorno

L] perché senza seguito di reclami;

E/ perché dichiarata immediatamente esecutiva (ar ;1--34,\0011111121 4°, D.L.vo 267/2000);

Li 08.09.2010

A
IL SEGRETARIO AUNALE CAPO

MARTORANG dr.Antonio —
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